
 ＪＲ連合ＮＥＷＳ 

～２０２６春闘～ 
Ｎｏ．１６ 

2026 春季生活闘争スローガン 

ＯＮＥ ＴＥＡＭで 今年も 賃上げ！ 
２０２６年３月１９日 日本鉄道労働組合連合会 

 

 
 ＪＲ東海ユニオンは３月 19日、会社側から「定期昇給の実施（標準

乗数４）」「ベースアップ 10,500円（35歳ポイント）」「夏季手当 3.1ヵ

月」などとする回答を受け、同日、妥結した。 
   

 １９，０００円（５．６％） 

 ・定期昇給     4,800円（35歳ポイント） 

・ベースアップ  10,500円（35歳ポイント） 

 ・職務手当等見直し 3,700円（平均） 

 ３．１ヵ月（６月３０日支払い） 

 ・職務手当・出向作業手当の見直し 

・通勤手当の見直し（自転車等通勤の支給拡大） 

・日直・宿直手当の引き上げ 

       など   
  


